
 

 

 

  
 
 
 

ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS O DE SENSIBILIZACIÓN EN TORNO A LA NO 

ESTIGMATIZACIÓN DE LOS SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCIÓN 

CONSTITUCIONAL DEL AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR. 

Desde la oficina de Talento Humano, la entidad (haciendo referencia al contexto de 

entidades públicas colombianas) ha socializado el tema mediante charlas pedagógicas y 

de sensibilización orientadas a la no estigmatización de sujetos de especial protección 

constitucional.  

Estas acciones buscan prevenir la discriminación y proteger la integridad de líderes 

sociales, víctimas, firmantes de paz y personas en proceso de reincorporación. 

Acciones de Sensibilización y Pedagogía Implementadas: 

• Capacitación en Lenguaje No Estigmatizante: Se realizan talleres y 

capacitaciones para servidores públicos sobre el uso de terminología adecuada al 

referirse a firmantes de paz y sus familias, enfatizando su derecho a la participación 

ciudadana y la reincorporación. 

 

• Protocolos de Atención y Enfoque de Género: Se han adoptado lineamientos 

que buscan eliminar sesgos, estereotipos y estigmatización en la atención a 

víctimas, particularmente enfocado en violencia de género. 

 

• Campañas de Memoria y Dignificación: A través de la divulgación de historias y 

testimonios de las víctimas, se busca cambiar la narrativa estigmatizante y dignificar 

su papel en la sociedad. 

 

• Diálogos y Pactos de No Estigmatización: Se han desarrollado espacios de 

diálogo entre funcionarios y familiares para reconocer el valor de la labor de defensa 

de derechos humanos. 

 

• Formación en Derechos Humanos y DIH: Se imparten capacitaciones sobre 

Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario, con énfasis en el respeto 

y protección de sujetos vulnerables. 

 

• Evidencias de la Implementación: 

 

- Informes de gestión y planes de acción institucional. 

- Materiales pedagógicos y cartillas sobre prevención de la estigmatización. 

Estas acciones buscan desnaturalizar los discursos de odio que históricamente han 

justificado la exclusión y la violencia contra estos grupos poblacionales en Colombia. 

El objetivo de este espacio es que los participantes conozcan el proceso se sensibilicen con 

la reincorporación y que a partir del diálogo se generen claridades frente a este proceso y 

de esta forma se prevenga la estigmatización hacia la sociedad, realizando talleres para 

prevenir y superar la estigmatización de personas en proceso de reincorporación. 

En desarrollo de estos talleres de diálogo se realizaron ejercicios colaborativos, como un 

juego de roles donde los participantes se ponían en el papel de personas en proceso de 

reincorporación y trataban de localizar las barreras que se podían encontrar en el acceso a 



 

 

 

  
 
 
 

los derechos, y establecer  compromisos donde los asistentes escribían en un papel a lo 

que se comprometían para prevenir la estigmatización. 

Evidencias 

 

 

 

 

 


