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ACTIVIDADES

Se da inicio a la reunion para el comité en el Area Metropolitana

LLAMADO A LISTA de Valledupar para convivencia laboral.
Se solicita la lectura del Acta anterior, Tras su lectura se aprueba sin
objeciones.
LECTURA DEL ACTA ANTERIOR

DESARROLLO DE LA REUNION

Durante la reunion ordinaria del Comité de Convivencia Laboral, se
analizd una queja presentada por un funcionario del area
administrativa, quien reporté conductas irrespetuosas por parte de un
compariero. El comité escuché los testimonios y decidié convocar a
una reunion de didlogo con ambas partes. Se reiterd la importancia
del respeto mutuo en el ambiente laboral. La proxima sesion incluira

seguimiento al caso.
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ACTIVIDADES

Se da inicio a la reunién para el comité en el Area Metropolitana

LLAMADO A LISTA de Valledupar para convivencia laboral.
Se solicita la lectura del Acta anterior, Tras su lectura se aprueba sin
objeciones.
LECTURA DEL ACTA ANTERIOR

DESARROLLO DE LA REUNION

El comité se reunié para revisar los resultados de una encuesta
interna sobre clima laboral, aplicada en todas las dependencias. Se
identificaron senales de desmotivacion en el personal operativo,
especialmente por la falta de reconocimiento a su trabajo. Se propuso
implementar una estrategia de bienestar que incluya actividades de
integracion mensual. El area de Talento Humano apoyara con la
logistica. Se hara seguimiento a la percepcion del personal en

diciembre.
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RAUL LEONARDO ARDILA ANEZ

77.095.356 PRO. UNIVERSITARIO

JAIME ALFONSO DAZA ZABALETA
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49.773.541 AUX. ADMINSTRATIVO

ACTIVIDADES

LLAMADO A LISTA

Se da inicio a la reunién para el comité en el Area Metropolitana
de Valledupar para convivencia laboral.

LECTURA DEL ACTA ANTERIOR

Se solicita la lectura del Acta anterior, Tras su lectura se aprueba sin
objeciones.

DESARROLLO DE LA REUNION

El Comité de Convivencia se reunié para planificar la Semana de Ia
Convivencia Laboral, con el objetivo de fortalecer las relaciones
interpersonales en la entidad. Se definieron actividades como charlas
de comunicacién asertiva, pausas activas en equipo y una jornada de
integracién por dependencias. La campania se realizara en conjunto
con Talento Humano.

Se manifiesta que la Convivencia Laboran a traveés de dialogos ha
finalizado las diferencia entre los companeros de trabajo
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ACTIVIDADES

") LLAMADO A LISTA

Se da inicio a la segunda reunion para el comitée de
Funcionamiento de la Brigada y Comité de Emergencia en el
Area Metropolitana de Valledupar en el afio 2024.

LECTURA DEL ACTA ANTERIOR

Se aprueba el acta anterior unanimemente.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se informa que participaron aproximadamente 17 personas entre personal
de plantay contratistas del AMV, de todas las oficinas en la capacitacion para
primeros auxilios. Se identificaron algunas areas de mejora en cuanto a
sefializacion de rutas de evacuacion y algunos miembros del personal no
estaban completamente familiarizados con el uso de extintores.

No se presentan otros puntos relevantes, se agradece la participacion activa
de todos los miembros y resalta la importancia de mantener la preparacion
constante frente a posibles emergencias.
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